RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0477-2023
Arequipa, 19 de octubre de 2023.

VISTO, el Oficio N° 010-2023-UNSA/CE-CAS 2023, de la Comision Especial conformada
con Resolucion de Consejo Universitario N° 0428-2023, encargada de llevar a cabo todos
los Procesos de Contratacion Administrativa de Servicios — CAS, de la Universidad
Nacional de San Agustin de Arequipa.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipé esta constituida conforme a la
Ley Universitaria N° 30220, y se rige por sus respectivos estatutos y reglamentos, siendo
una comunidad académica orientada a la investigacion y a la docencia, que brinda una
formacion humanista, ética, cientifica y tecnoldgica con-una clara conciencia de nuestro
pais como realidad multicultural; desarrolla- sus actividadés dentro de la autonomia
normativa, de gobierno, académica, administrativa y economica, - -inherente a las
Universidades que se ejerce de conformidad con lo establecido en el articulo 18° de la
Constitucion Politica del Estado, y demas normativa aplicable. -

Que, al respecto, el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, concordante con el
articulo 8° del Estatuto Universitario, referente ala. autonomia universitaria- establece lo
siguiente: “(...) Esta autonomla se manifiesta en los siguientes regimenes: {...) 8.4

.Administrativo, implica-la potestad autodeterminativa para establecer los. Principics,

técnicas y practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucién de fos
fines de la institucion universitania, incluyendo la, organizacién y administracién de!
escalafon de su personal docente y administrativo; 8.5 ‘Economico, Impllca la potestad
autodeterminativa para administrar y disponer del patnmonlo mst:tuc:onal asi como para
fijar los criterios de generacion y aplicacion de los recursos.’

-Que mediante Resolucmn de Consejo Umversntano N° 0428-2023 de fecha 18 de

setiembre de 2023, se resolvio, entre otros: (...) 2. CONFORMAR la nueva Comisién
Especial encargada de-llevar a cabo todos los Procesos 'de Contratac:on
Administrativa de Servicios — CAS de la UmVers:dad Nacional de San Agustin de
Arequipa, ‘presidida por el Dr. Howard Galo Pinto Arana, Decano de la Facultad de
Agronomia; e /ntegrada por el Dr. Victor Hugo Cornejo Solorzano, Decano de. la
Facuitad de Ingenieria de Produccién y Servicios, y por el Dr. Alejandro Alfredo Chavez
Medrano, Decano de fa Facultad de Economia; y con el apoyo del Mg. Roberto Alonso
Barriga Valencia, de la Oficina de Asesoria Juridica, y. de la Abg. Litzi Vaneza
Rodriguez Meneses, Jefa de la Unidad de Recursos Humanos de la-UNSA”,

P ) e \ : /o : - \
Que, en tal sentido, .con Resolucion de Consejo’ Universitario N° 0470-2023 del 04 de
octubre de 2023, se resolwo “1. AUTORIZAR la realizacién del proceso de Contratacion

Administrativa de Servicios (CAS) a plazo determinado, del 02 de noviembre al 31 de
“diciembre de 2023--, para el presente afio fiscal 2023, destinado a cubrlr fabores de

naturaleza trans:tona en la Universidad Naciona! de Arequipa; el mismo que estara a
cargo de la Comision Especial conformada con Resoluciéri de Consejo Universitario N°
0428-2023, 2. APROBAR el Cronograma correspondiente al concurso publico para
la contrataclon de personal bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057
(CAS) = a plazo determinado, del 02 de noviembre al 31 de diciembre de 2023 - - para.
el presente afio fiscal 2023; destinado a cubrir labores de naturaleza transitoria en la
Universidad Nacional de San Agustin de Arequa (.. )

Que, no obstante ello, mediante ei documento dei visto, la Comision special conformada
con Resolucion de Consejo Universitario N° 0428-2023, encargada de llevar a cabo todos
los Procesos de Contratacién Administrativa de Servicios — CAS ae iz UNSA; solicito la

Santa Catalina 117, Arequipa Pert — Teléfono (51 54) 224903. Email: secgen@unsa.edu.pe

SECRETARIA
GENERAL



~

© R.C.U. N° 0477-2023 19/10/2023

modificacion ‘del Cronograma correspondlente al concurso publico. para la
contratacion de personal bajo el régimen. Jlaboral del Decreto Leglslatlvo N¢ 1057
(CAS) - a plazo determinado (Concurso CAS 001-2023), ei mlsmo que sefialaron, varié
porundia. =~ o +« . . ,
P S

Que, por lo tanto, el Consejo Umversutarlo en su sesmn ordmarla del 18 de octubre
de 2023, acordé aprobar la modificacién del Cronograma correspondlente al concurso
publlco para la contratacion de personal bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo
N° 1057 (CAS), a plazo determinado, del 03 de noviembre al 31 de diciembre de 2023,
Concurso CAS 001-2023, destinado,a cubrir labores de naturaleza transitoria en la
UmverS|dad Namonal de San Agustm de Arequnpa

Por estas consideraciones, estando.a lo acordado y conforme” a las atribuciones
conferidas al Consejo UnlverSItano por la Ley Universitaria N° 30220

SE RESUELVE: . ’

s 1 .APROBAR la modlf:camon deiCronograma: correspondlente al concurso publico

< parala contratacmn de personal bajo el fégimen laboral-del Decreto- Legislativo

o z-.'.N° 1057 (CAS), a plazo determinado, del 03 de- noviembre al 31 de diciembre de
2023, Concurso CAS 001-2023 destlnado a cubrir-labores de naturaleza transitoria

- en la-Universidad Nacional de San Agustln de Arequa ‘conforme al siguiente detalle:

g
.. .CRONOGRAMA
- 5 : ’ e R
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA : RESPONSABLE
= Ty
~ Aprobacién del proceso CAS 04 de actubre de 2023 - ‘ _Cénsejo Universitario
Publicacion del Proceso en el ’ ‘
.‘Servicio Nacional del Empleo - 06 .al 20 octubre de
“SERVIR, Talento Perd y.en el | 0023 SERVIGII A
. Portal Web de Ia Umversndad | S
0 ' CONVOCATORIA y
Presentacién del Curriculum PRl ok ' ‘ ‘
| \Vitae documentado, suscrito '23de octubre de 2023 |  Mesa de Partes de
| entodas sus hojas, el mismo | _ 08.00 a15:45 horas. la Unidad de_
| que comprendera la Hoja de - (Sinose encugntra en Recursos Humanos -
Vida y la documentacion que b scbre mamla, ; ) ~URH
| acredite la informacion que debidamente rotulado, no (Presencial)
| esta contenga. se admitira su recepcion) I !
. : _ SELECCION
Verificacion de cumplimiento de- | ‘ " .
. requisitos técnicos 24"‘25);2232630“””9 Comision del Proceso-
‘minimos, calificacion curricular. ' B
-~ Publicacion _de Ll 27 de octubre de 2023 | Comision del Proceso
. curricular. - ‘ R =
30 de octubre de2023 |-
o .+ 08:00 a 10:00 horas I
Presentacion presencial de Mesa de partes de la Unidad o e,
reconsideraciones. de Recursos Humanos. Calle CaniSIonEeiNSREcs S0
San Agustin 115 — )
Cercado Arequipa
- Entrevista de Personal 2
(Segun cronograma — por 31 octubre de 2023 Comisién.del Proceso
__ Google meet). PO

: T ' —
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Publicacion de resultados ] ) ‘
finales en el Portal Web de la 02 de octubre de 2023 Comisién del Proceso
“Universidad.
SUSCRIPCION DEL CONTRATO/INICIO DE LABORES
. Suscripcion del cohtrato ‘ 03 de noviembre de 2023 URH o
| Inicio de labores f 03 de noviembre de 2023 URH

2. DISPONER que la Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional en
coordinacién con la Oficina de Tecnologias de la Informaclon responsable de la
Elaboraciéon y Actualizacion del Portal de Transparencia, se encarguen de la
publicacién de la presente Resolucion en la Pagina Web de la Universidad.

REGISTRESE, COMUNiQUESE Y ARCHIVESE.

, / \
.'I - ! \ J
yd / {
DRA. RUTH __MI}:-'RI,TZA CHIRINOS LAZO DR. HUGO SE ROJAS FLORES
SEC/RETARIA GENERAL' _ RECTOR

C.c.. VR AC,, VRINV, DIGA, URH-SUER, URH-SURP; GPPM, OTI, OCEI, Integrantes de Comisiéri RCU 0428-2023 {FAG =
Dr. Howard Galo Pinto Arana, FIPS, Dr. Victor Hugo Cornsjo Solérzano, FEC, Dr. lefandro Alfredo Chévez Medrano,
OAJ, Mg. Roberto Alonso Barrlga Valencia, UF\’H Abg. Litzi Vaneza Rodriguez Meneses). ARCHIVO.

Exp. N° 1045546-2023
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